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WIRTSCHAFTSFÖRDERUNG: 
GRÜNDUNGS- UND FESTIGUNGSBERATUNG

Aktivitäten:
– vier Existenzgründungsseminare mit ca. 50 Teilnehmern
– 180 Erstberatungen zu Gründung / Festigung
– zehn Sprechtage; einer in jeder Stadtverwaltung
– aktive Zusammenarbeit mit Gewerbemeldestellen
– direkte Zusammenarbeit mit der Bundesagentur für Arbeit und dem Jobcenter
– berufliche Weiterbildung im Kontext Selbständigkeit und Gründung
– internes Audit STARTERCENTER.NRW
– Rezertifizierung STARTERCENTER.NRW



Kontaktstellen / Zugänge zu Förderprogrammen:
− Beratungsprogramm Wirtschaft (NRW)
− Förderung unternehmerischen Know-hows (Bund)

− Junge Unternehmen
− Unternehmen in Schwierigkeiten

− Bildungsscheckberatung (NRW) - (individuell und betrieblich)
− unternehmensWert: Mensch (plus) (Bund)
− Bildungsprämie (Bund)
− Potentialberatung (NRW)
− Gründerstipendium NRW
− Mikrodarlehen NRW - Direktgeschäft NRW.BANK

WIRTSCHAFTSFÖRDERUNG:
GRÜNDUNGS- UND FESTIGUNGSBERATUNG



WIRTSCHAFTSFÖRDERUNG: 
UNTERNEHMENSSERVICE

Informationen und Themen:
− Wirtschaftstag 2021 (Präsenz- oder Digitalformat)
− Schlossrunde 2021 (Präsenz- oder Digitalformat)
− 6. Zertifizierung „Familienfreundliches Unternehmen im Kreis Höxter“, einschl. Rezertifizierung
− Themenorientierte Ansätze: 

a) Schwerpunktinformation „Unternehmensnachfolge“
b) Industrie 4.0 für den Mittelstand (OWL 2025)
c) Digitalisierung in KMU
d) Kooperation mit Wirtschaftsinitiative (WIH)
e) Kooperation Offensive Mittelstand (Bund)



Breitbandausbau / Kreisweite NGA-Strategie:
− Unterstützung der Städte im Kreis Höxter bei der zuwendungsrechtlichen Abwicklung der 

Projekte
− Interkommunale Zusammenarbeit bei den beiden geplanten Förder- und Vergabeverfahren 

„Schulen und Einzellagen“ sowie „Gewerbe- und Industriegebiete“ (Bundesförderung)
− Durchführung, Aus- und Bewertung eines kreisweiten Markterkundungsverfahrens zur 

Erschließung (FTTH) der o.g. Gebiete in Zusammenarbeit mit dem techn. Berater I2KT
− Ansprechpartner für den Bund und das Land NRW, gemeinsam mit dem 

Breitbandbeauftragten
− Stadt Brakel: Glasfaserausbau GE/GI „Brakel West – Rieseler Feld“ 

WIRTSCHAFTSFÖRDERUNG:
KREISENTWICKLUNG



BILDUNG & QUALIFIZIERUNG: 
Regionalagentur OWL (1)
Die Regionalagentur OWL übernimmt im Auftrag des Ministeriums für Arbeit, Gesundheit
und Soziales NRW (MAGS) zentrale Koordinierungsaufgaben bei der Umsetzung der
Landesprogramme des Europäischen Sozialfonds auf regionaler Ebene.

Gremien:
− Team der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
− Lenkungskreis OWL
− Beirat Jobcenter
− Themenspezifische Arbeitskreise in OW

Budget:
− 20.000,00 € Landesförderung über das MAGS NRW (Stellenanteil: ca. 10 Std. pro 

Woche)



BILDUNG & QUALIFIZIERUNG: 
Regionalagentur OWL (2)
Förderbereiche des ESF über das MAGS NRW:
Fachkräftesicherung (Information, Zugänge im Kreis Höxter schaffen)
− Beratungsförderung, Bildungsförderung, Qualifizierungen, Projekte, Corona

Wege in Arbeit / Ausbildung (Projektumsetzung initiieren und begleiten)
− Zielgruppenförderung (Erwerbslose/Jugendliche/besondere Zielgruppen)

Arbeit 4.0 in NRW - Wandel gestalten / Gute Arbeit (Transfer und Innovation)
− Maßnahmen/Programme des MAGS NRW (Digitalisierung, Arbeitsbedingungen)
Zielsetzung ca. 700.000,- €

10 Veranstaltungen zu Förderbereichen des MAGS NRW:
Information von Trägern, KMU, Institutionen, auf der Ebene von OWL



BILDUNG & QUALIFIZIERUNG:
Regionalagentur OWL (3)

Koordination – Programme in OWL:
− Potentialberatung
− Bildungsscheckberatung
− unternehmensWert:Mensch (plus)
− Beratung zur beruflichen Entwicklung
− Beratungsstellen Arbeit
− Teilzeitberufsausbildung
− Modellprojekte zur Fachkräftesicherung
− Sonderaufgaben durch das MAGS NRW

Kontaktstellenfunktion:
− Büro der Regionalagentur OWL
− Information von Unternehmen, Beschäftigten
− Information von Agentur für Arbeit und Jobcenter
− Information von Bildungsanbietern, Projektträgern
− Mittlerfunktion Kreis, OWL, MAGS NRW



TOURISMUSMANAGEMENT: 
Strategische Ausrichtung

− Forcierung des Qualitätsgedankens über die gesamte touristische Leistungskette
− Qualitätssicherung und Erweiterung der touristischen Basisinfrastruktur
− Profilierung der Region im Aktivtourismus (Wandern, Rad, Motorrad)
− Vermarktung der Region "Kulturland Kreis Höxter" als Ganzes
− Inhaltliche Ausfüllung der Marke „Klosterregion“
− Weiterentwicklung des „Lieblingsplatz-Themas“ und „Botschafter-Gedankens“
− Verbesserung der Netzwerkstrukturen
− Angebotserweiterung durch Projektakquise und Projektberatung
− Digitalisierungsstrategie OWL im Projekt „Zukunftsfit Digitalisierung“



TOURISMUSMANAGEMENT: 
Arbeitsschwerpunkte Marketing (1)

Informationsbroschüren:
− Laufende inhaltliche Anpassung unter Berücksichtigung von Qualitätsstandards

Messen / Veranstaltungen:
− Ausgewählte Messen & Outdoor-Veranstaltungen in Deutschland (abhängig von der 

Entwicklung der Corona-Pandemie)
− "Netzwerk-Schmiede" 

(Netzwerktreffen zum Kennenlernen und zur Angebotsentwicklung für Partner aus 
Regionalmarketing & Tourismus)

− Kundenbindungsevent (geführte Touren)



TOURISMUSMANAGEMENT: 
Arbeitsschwerpunkte Marketing (2)

Pressearbeit / Anzeigen:
− Pressearbeit lokal und überregional (ereignisorientiert)
− Anzeigen in Tageszeitungen und Fachmedien
− Beteiligung und Durchführung von Blogger- und Pressereisen

Internet / Social Media:
− Fortlaufende Aktualisierung, Weiterentwicklung und Ausbau der Internetseiten und der 

Gastgeberdatenbank
− Social Media-Marketing (Facebook & Instagram, Blogs)



TOURISMUSMANAGEMENT: 
Arbeitsschwerpunkte Infrastruktur

Hochwertige und intakte Infrastruktur als Basis für touristische Produkte:
− Etablierung & Organisation von regelmäßigen Qualitätskontrollen an Rad- und 

Wanderwegen zur Unterstützung der Kommunen
− Beratung & Koordinierung bei Projekten zur Infrastrukturerweiterung und -verbesserung
− Beachtung der Layoutvorgaben und der Qualitätskriterien der regionalen 

Dachverbände (Teutoburger Wald Tourismus, Land NRW)
− Unterstützung des ehrenamtlichen Wegemanagements (Eggegebirgsverein)
− Aufbau einer digitalen Infrastrukturverwaltung (Erfassung von Mängeln, Wartungsbedarf 

und Bearbeitungsstatus)



REGIONALMARKE KULTURLAND: 
Arbeitsschwerpunkte

− Gemeinsame Bewerbung mit der REWE um den "Regional-Star"
(Auszeichnung der Fachzeitschrift Lebensmittel Praxis) Bei positivem Votum 
verstärkte PR-Arbeit Regionale Produkte

− Relaunch der Webseite kulturland-regional.de
− Neuauflage der "Genusskarte" - Übersicht der Markenpartner
− Neue Veröffentlichung "Backheft" mit Landfrauen
− Neuauflage "Rezeptheft" mit Landfrauen
− Umsetzung der „LandGenussTouren“ (beantragte GRW-Förderung)
− Umstrukturierungsprozess Markenpartner
− Erweiterung der Fotodatenbank „Echte Originale“
− Erweiterte Planungen mit Fokus LGS 2023



Handlungsfelder:

− Integration der Themen der Rückkehrer Agentur, Bündelung der Maßnahmen unter 
Region plus X

− Konzeptionelle Weiterentwicklung der Kampagne
− Themenfokus 2021: Digitalisierung und Wirtschaft
− Verlagerung Vertrieb auf Online-Medien aufgrund CORONA-Einschränkungen und 

effizienterer Planbarkeit

STANDORTMARKETING:
Arbeitsschwerpunkte



PROJEKTARBEIT / KOOPERATION 
Kompetenzzentrum Frau & Beruf OWL

Veranstaltungen
− Wirtschaftsdialog für Unternehmen: jährliche Großveranstaltung
Projekte
− 5. Zertifizierung „Familienfreundliches Unternehmen im Kreis Höxter" einschl. 

Rezertifizierung
− Netzwerk „Familienfreundlich“: Vorträge und Workshops
− Weiterbildung „Betrieblicher Pflegelotse“ 24 TN/Jahr
− Pflege On Tour
− 4 Veranstaltungen für Fach- und Führungskräfte Personalverantwortliche (Neue 

Arbeitsmethoden, Rekrutierung, Ausbildung, Entwicklung und Aufstieg, Personalbindung)

Kooperationspartner/in
Unternehmen, Kreis und Städte, Gleichstellungsbeauftragte, Agentur für Arbeit, Jobcenter, 
Kreis Höxter, Hochschule OWL, Bildungsträger, GfW, fundus,….



Vielen Dank
für Ihre Aufmerksamkeit!
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